AGRI IBRAHIM CECEN UNIVERSITESI
04.12.2020 TARIHLI VE 31324 SAYILI RESMIi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI ILANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarmna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida
birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemani kadrolarina basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde sonuglandirilmustir.

Giris sinavlar

MADDE 11 — (1) Giris sinavi, siav jiirisi tarafindan; bilim alan1 yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinn (1) bendi uyarinca zorunlu yabanci dil
dersinivermek {izere atama yapilacak dgretim gorevlisi kadrolari i¢in adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve dgretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozlii sinav yapilir. Ancak senato karari olmasi halinde s6zlii sinav sonucu 60 ve iizeri puan alanlar igin yazili siav da yapilir. Bu durumda olanlarin
giris smavi puant, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanur.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, 6l¢iilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportér olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6zli sinav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Sinav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dérdiincii fikras: kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimnin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanct dil puaninin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’ unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30 unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris stnavi notunun %30’unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’ unu ve girig sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayis1 kadar aday: basar1 sirasina gore belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Sinavlarda basarili olan adaylar, basar1 puanlari esas alinarak ilan edilir. Ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gére yapilir.

BIRIMi SAGLIK YUKSEKOKULU iLAN TARIHI 4.12.2020
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISi( DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI  [23.12.2020
KADRO SAYISI 1 GIRIS SINAVI TARIHI 29.12.2020
KADRO DERECESI 5 SONUC ACIKLAMA TARiHi 5.01.2021
ADAYIN
BASVURDUGU . . . ..
ALES LISANS MEZUNIYET NOTU YABANCI DIL GIRIS SINAVI
Sira GENEL
Adi Soyad: - ANABILIM DALI / i IRi SONUC
No BOLUM PROGRAM Q’fsl ALES PUANI 100'LUK MEZNOTU %30 | KPPS/ UDS :L'JKLLI ;EX\S/ G.SPUANI | TOPLAM
%30 SISTEME GORE ' © PUANI o AT %30
1 |Ebru SOLMAZ Ebelik Ebelik 76,714 23,014 72,35 21,705 81,25 8,125 53 15,900 68,744 BASARILI
2 |Yilmaz SARIBOGA Ebelik Ebelik 73,195 21,959 61,44 18,432 52,5 5,250 65 19,500 65,141 YEDEK

Kazanan adaylar " https:/iwww.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 11/01/2021 Pazartesi Giinii Mesai Bitimine Kadar ilgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESi
04.12.2020 TARIHLI VE 31324 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida

birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemami kadrolarma basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alani yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarmnca zorunlu yabanci dil
dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolart igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozIii siav yapilir. Ancak senato karar1 olmasi halinde s6zlii smav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin
giris savi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi aliarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportdr olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6z1ii simav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’ unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris smavi notunun %30 unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday: basar1 sirasina gére belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Siavlarda bagarili olan adaylar, basari puanlar esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BiRIMI PATNOS MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 04.12.2020
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI [23.12.2020
KADRO SAYISI 1 GIiRIS SINAVI TARIHI 29.12.2020
KADRO DERECESI 5 SONUC ACIKLAMA TARiHi 05.01.2021
ADAYIN
BASVURDUGU . . .
ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI
Sira o GENEL
Ad1 Soyad1 R ANABILIM 100'LUK GIRIS SONUC
No BOLUM , TOPLAM
DALI/PROGRAM S | AR EIAN L sisTEME  [MEZNOTU%30| siNavi | S5 PEAN!
° GORE PUANI °

1 Derya OSMANOGLU T“’"‘ng:ﬁ:fe“r“ ve Anestezi 72,91844 25,521 77,36 23,208 64,00 22,400 71,129 BASARILI

2 Habibe GUNDOGDU T‘bbiTZ*k‘;‘i‘;f;L” ve Anestezi 70,73792 24,758 64,06 19,218 61,00 21,350 65,326 YEDEK

3 Mehmet Sabri GUNDUZ T“""ng:m‘r“ ve Anestezi 70,10457 24,537 70,13 21,039 47,00 16,450 62,026 BASARISIZ

4 Biisra Sezen NACAK Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI

"I'ek.nlkler
5 Fikri ERDEMCI Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
'.I'ek.nlkler
6 Muhammed GOMLEKC T‘bb‘T:t:‘i‘;fe‘l” ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
. Tibbi Hizmetler ve " : N
7 Ergin RUMANLI Tekni Anestezi SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 11.01.2021 Pazartesi Giinii Mesai Bitimine Kadar lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESi
04.12.2020 TARIHLI VE 31324 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida

birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemami kadrolarma basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alani yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarmnca zorunlu yabanci dil
dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolart igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozIii siav yapilir. Ancak senato karar1 olmasi halinde s6zlii smav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin
giris savi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi aliarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportdr olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6z1ii simav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’ unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris smavi notunun %30 unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday: basar1 sirasina gére belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Siavlarda bagarili olan adaylar, basari puanlar esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BiRIMI PATNOS MESLEK YUKSEKOKULU fLAN TARIHI 04.12.2020
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI [23.12.2020
KADRO SAYISI 1 GIiRIS SINAVI TARIHI 29.12.2020
KADRO DERECESI 5 SONUC ACIKLAMA TARiHi 05.01.2021
ADAYIN
BASVURDUGU . . .
ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI
Sira o GENEL
Ad1 Soyad1 R ANABILIM 100'LUK GIRIS SONUC
No BOLUM , TOPLAM
DALI/PROGRAM S | AR EIAN L sisTEME  [MEZNOTU%30| siNavi | S5 PEAN!
° GORE PUANI °
1 Eren KILIC T“""T:L':;';fe“r“ ve Anestezi 78,41036 27,444 82,73 24,819 80,50 28,175 80,438 BASARILI
2 Ozge GUMUSTEKIN T‘bbiTZ*k‘;‘i‘;f;L” ve Anestezi 76,00823 26,603 83,43 25,029 42,00 14,700 66,332 YEDEK
3 Turgut SOHRET T“""ng:;';fe“r“ ve Anestezi 81,83916 28,644 75,5 22,650 38,00 13,300 64,594 BASARISIZ
4 Meral GUVEN T‘bbiTZ*k‘;‘i‘;f;L” ve Anestezi 76,19232 26,667 74,8 22,440 34,50 12,075 61,182 BASARISIZ
5 Gamze SAHBAZ Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
'.I'ek.nlkler
6 Ferhat GUNERIGOK Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
'_I'ek.nlkler
7 Mustafa OZTURK Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
'.I'ek.nlkler
8 Nazife KOC Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
'_I'ek.nlkler
9 Gil Biisra DAVRAN Tibbi Hizmetler ve Anestezi SINAVA GIRMEDI
Teknikler
. Tibbi Hizmetler ve . N B
10 Yeliz TOK Tekni Anestezi SINAVA GIRMEDI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 11.01.2021 Pazartesi Giinii Mesai Bitimine Kadar lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESi
04.12.2020 TARIHLI VE 31324 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida
birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemami kadrolarma basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmistir.

Giris smavlari

MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alani yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarmnca zorunlu yabanci dil
dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolart igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde
sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozIii siav yapilir. Ancak senato karar1 olmasi halinde s6zlii smav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin
giris savi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi aliarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportdr olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6z1ii simav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10 unu, yabanci dil puaninin %30’unu ve girig sinavi notunun %30’unu; bu Yo6netmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puanmin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’unu, yabanci dil puaninin %10 unu ve giris sinavi notunun %30’unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday: basar1 sirasina gére belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Siavlarda bagarili olan adaylar, basari puanlar esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.
BiRiMi PATNOS MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 04.12.2020
KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI [23.12.2020
KADRO SAYISI 1 GIiRIS SINAVI TARIHI 29.12.2020
KADRO DERECESI 6 SONUC ACIKLAMA TARiHi 05.01.2021
ADAYIN
BASVURDUGU . . o

ALES LISANS MEZUNIYET NOTU GIRIS SINAVI

Sira . GENEL
Ad1 Soyad1 R ANABILIM 100'LUK GIRIS SONUC
No BOLUM A TOPLAM
DALIPROGRAM S | AR EIAN L sisTEME  [MEZNOTU%30| siNavi | S5 PEAN!
° GORE PUANI °
1 Umit BULUT Elektronik ve Otomasyon B'ﬂ";i‘;ﬁ;ifi'haz 80,2538 28,089 57,53 17,259 57,00 19950 | 65,208 BASARILI

Kazanan adaylar " https://www.agri.edu.tr/detail.aspx?id=919&bid=265&tid=7 " kismindaki Belgeleri Eksiksiz Olarak 11.01.2021 Pazartesi Giinii Mesai Bitimine Kadar lgili Birime Sahsen Teslim Edeceklerdir.




AGRI iBRAHIM CECEN UNiVERSITESi
04.12.2020 TARIHLI VE 31272 SAYILI RESMi GAZETEDE YAYIMLANAN OGRETIiM ELEMANLARI iLANI
SONUCU

09.11.2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Hiikiimleri gergevesinde asagida

birim ve kadro unvani belirtilen 6gretim elemami kadrolarma basvuru yapan adaylardan 6ndegerlendirmeyi gegenler anilan yonetmeligin 11. maddesi uyarinca giris sinavina tabi tutulmus olup, 12.maddesi uyarinca yapilan degerlendirme asagidaki sekilde
sonuglandirilmistir.

Giris smavlari
MADDE 11 — (1) Giris smavi, sinav jiirisi tarafindan; bilim alani yabanci dille ilgili olan birimlerdeki 6gretim gorevlisi kadrolari ile 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarmnca zorunlu yabanci dil
dersini vermek iizere atama yapilacak 6gretim gorevlisi kadrolart igin adaylarin mesleki ifade ve bilgi becerisi ile anlatim yetenegini dlgecek sekilde sadece sozlii, bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolar igin ise ilan edilen alanla ilgili bilgi diizeyini 6lgecek sekilde

sadece yazili sinav olarak yapilir. Yabanci dille egitim ve 6gretim yapilan programlardaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda sozIii siav yapilir. Ancak senato karar1 olmasi halinde s6zlii smav sonucu 60 ve tizeri puan alanlar i¢in yazili sinav da yapilir. Bu durumda olanlarin
giris savi puani, sozlii sinav ile yazili sinavin puanlarinin aritmetik ortalamasi aliarak hesaplanir.

(2) Sinav jiirisi, yazili ve sozlii sinavin nesnel, 6lgiilebilir ve denetlenebilir olmasini saglar. Raportdr olarak belirlenen iiye, yazili ve sozlii sinavlarin soru ve cevaplarini tutanak altina alir.

(3) Sozlii sinav sonuglari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir. S6z1ii simav sonucu 60 puanin altinda olanlar basarisiz sayilir ve nihai degerlendirme asamasina gegemezler.

Nihai degerlendirme

MADDE 12 — (1) Smav jiirisinin degerlendirmesinde; bu Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin dordiincii fikrasi kapsamindaki 6gretim gorevlisi kadrolarinda, meslek yiiksekokullarinda bu kadrolarda istihdam edilecekler de dahil olmak tizere ALES puanimin %30 unu, lisans
mezuniyet notunun %10’unu, yabanct dil puanmin %30’unu ve giris sinavi notunun %30’unu; bu Yonetmelik kapsamindaki diger kadrolarda ALES puaninin %30’unu, lisans mezuniyet notunun %30’ unu, yabanci dil puaninin %10’unu ve giris smavi notunun %30 unu;
meslek yiiksekokullarinda ise ALES notunun %35’ini, lisans mezuniyet notunun %30’unu ve giris sinavi notunun %35’ini hesaplayarak ilan edilen kadro sayisi kadar aday: basar1 sirasina gére belirler. Degerlendirme puani 65 puanin altinda olanlar sinavlarda basarisiz
sayilir. Adaylarin degerlendirmede dikkate alinan puanlart ile lisans mezuniyet notlari, kadro ilaninda belirtilen internet adresinde ilan edilir.

Sinavlarda basarih olanlarin atanmasi

MADDE 13 — (1) Siavlarda bagarili olan adaylar, basari puanlar esas alinarak ilan edilir. ilan edilen kadro sayisi kadar yedek aday da ilan edilir. Atamalar yiiriirliikteki mevzuata gore yapilir.

BiRiMi PATNOS MESLEK YUKSEKOKULU ILAN TARIHI 04.12.2020

KADRO UNVANI OGRETIM GOREVLISI (DERS VERECEK) ON DEGERLENDIRME TARiHI [23.12.2020

KADRO SAYISI 1 GIiRIS SINAVI TARIHI 29.12.2020

KADRO DERECESI 5 SONUC ACIKLAMA TARiHi 05.01.2021

ADAYIN

ALES LiSANS MEZUNIYET NOTU GIRiS SINAVI

Sira Adi Soyad: ANABILIM TR SIRES GENEL
No BOLUM oY TOPLAM
DALI/PROGRAM o | A RN sistEME  |MEZNOTU9%630| siNavi | S5 PEAN!

9
PUANI %35 GORE PUANI
Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi 76,03536 26,612 90,2 27,060 56,00 19,600 73,272 BASARILI

Biyomedikal Cihaz
Teknolojsi 85,07376 29,776 73,63 22,089 50,00 17,500 69,365 YEDEK

BASVURDUGU

SONUC

1 Ahmet Mesut OZTURK Elektronik ve Otomasyon

2 Gikece KASAP Elektronik ve Otomasyon

Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi
Biyomedikal Cihaz
Teknolojisi
Biyomedikal Cihaz

__Teknolojisi
Hasan Metehan AKGUN Elektronik ve Otomasyon Blyo_rn;ek?]giil_gilhaz SINAVA GIRMEDI
Faruk Enes OGUZ Elektronik ve Otomasyon B'y”T'Zi‘;g‘li'.;'h” SINAVA GIRMEDI

Soner ORS Elektronik ve Otomasyon B'VUT"e‘ek‘:]'(ﬁ'.ifi'haZ SINAVA GIRMEDI
Esra URMAMEN Elektronik ve Otomasyon B'y”T'Zi‘;g‘li'.ifi'h” SINAVA GIRMEDI

10 Mehmet AKGUNDUZ Elektronik ve Otomasyon Bivomedikal Cihaz SINAVA GIRMEDI
Teknolojisi

BASARILI, ATANMAYA HAK
KAZANAMADI

77,886 27,260 93,23 27,969 27,00 9,450 64,679 BASARISIZ

3 Mustafa Teoman OZLER Elektronik ve Otomasyon 85,94881 30,082 734 22,020 40,00 14,000 66,102

Yasin OZDEMIiR Elektronik ve Otomasyon

Murat Bertan PARILTI Elektronik ve Otomasyon 75,3220 26,363 67,560 20,268 22,00 7,700 54,331 BASARISIZ
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